
 

 

 

 

 



1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение разработано на основании Федерального Закона 
РФ от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании»,  Постановления Главы 
администрации муниципального образования город-курорт Анапа от 
21.12.2015г. № 5710 «Об установлении размера, порядка начисления и 
внесения, платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за 
присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы 
дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных 
организациях муниципального образования город-курорт Анапа. 

1.2. Настоящее положение определяет порядок и условия предоставления 
отпусков воспитанникам МБДОУ детского сада № 10  «Светлячок». 

1.3. Настоящее положение вводится с целью эффективного использования 
бюджетных средств, полноценного оказания образовательных услуг 
воспитанникам, недопущения уменьшения количества дней 
функционирования  (детодней)  в МБДОУ детский сад № 10 «Светлячок». 

               2. Порядок предоставления ежегодных отпусков воспитанникам 

2.1. Отпуск воспитаннику предоставляется в любое время года по 
письменному заявлению родителей, (законных представителей), на 
основании чего в трех дневный срок издается приказ на предоставление 
отпуска воспитаннику. 

2.2.Отпуск воспитаннику также предоставляется: 

-  во время отпуска родителей (законных представителей); 

 - в период регистрации родителей в центрах занятости населения в качестве 
безработных или в случае временной приостановки работы (простоя) не по 
вине работника на предприятии родителей; 

- на период закрытия дошкольного учреждения на ремонтные и (или) 
аварийные работы. 

                    3. Продолжительность отпусков воспитанников 

3.1. Продолжительность отпуска воспитанника  не  может превышать 75 дней 
летнего периода и более трех месяцев в год (90 рабочих дней) во время 
учебного года на период отпусков родителей либо законных представителей.  

3.2. Отпуск в течение учебного года может быть разбит на части, при этом 
минимальная часть отпуска не должна быть менее 5 дней. 

                                   4. Сроки действия Положения 

 4.1. Срок данного Положения не ограничен. Данное Положение действует до 
принятия нового.  


